Potwierdzona zgodno$c z ISO 9001:2015
H‘I HAM I LTO N na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze

Nr Cert. 146083/U/2

SZKOLENIE
»ANALIZA SENSORYCZNA W OCENIE | DOSKONALENIU PRODUKTOW - DOBOR | WERYFIKACJA ZESPOLU,
WYMAGANIA | METODY BADAN.”

WYKLADY, ANALIZA PRZYKLADOW, ODPOWIEDZI NA PYTANIA

TRYB SZKOLENIA: ON-LINE
SYMBOL: 140 SEN

CEL / OPIS SZKOLENIA:

Szkolenie ma na celu zapoznanie uczestnikdw z podstawami analizy sensorycznej i jej zastosowaniem, czynnikami
wptywajgcymi na wyniki badan, zasadami tworzenia zespotu, wymaganiami i zadaniami lidera zespotu sensorycznego,
realizacji badan oraz standardowymi metodami analizy sensoryczne;j.

UCZESTNICY SZKOLENIA:

Szkolenie skierowane jest do wszystkich oséb zwigzanych z analizg sensoryczng i jej zastosowaniem, a w szczegélnosci
pracownikéw laboratorium, kontroli jakosci, dziatu technologii, marketingu i R&D, pracownikédw produkcji, jak réwniez
0s6b, ktore chcg pogtebic swojg wiedze w obszarze badan sensorycznych.

PROGRAM SZKOLENIA:
1. Podstawy analizy sensorycznej, definicje i terminologia.
Zasady wykonania badan sensorycznych i przygotowania préobek.
Czynniki wptywajace na wiarygodnos¢ wynikow.

Rekrutacja i weryfikacja zespotu sensorycznego.

2

3

4

5.  Wymagania normy ISO 13300-2:2006.

6. Testy weryfikacyjne - rodzaje i zasady wykonania.

7. Metody analizy sensorycznej i badan konsumenckich.
8

Dodatkowe pytania, podsumowanie, zakonczenie szkolenia.

TRENER:

Sylwia Sienkowska - specjalista ds. szkolern sensorycznych w zakresie oceny sensorycznej artykutéw spozywczych.
Ukonczyta studnia Towaroznawstwo i Zarzadzanie Jakoscig na Uniwersytecie Morskim w Gdyni.

Od 2014 roku prowadzi w J.S. Hamilton szkolenia z zakresu wrazliwosci sensorycznej oraz metod analizy sensorycznej
w zaktadach przemystu spozywczego.

TERMINY:

26.01.2026
10.04.2026
17.07.2026
02.11.2026

Na zyczenie Klienta istnieje mozliwosc realizacji szkolenia w FORMIE ZAMKNIETEJ, zgodnie z indywidualnymi potrzebami

i oczekiwaniami.
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AGENDA SZKOLENIA:

10:00 — 11.30 - rozpoczecie szkolenia
11:30 - 11:45 — przerwa

11:45-13:00 cd. szkolenia

13:00 - podsumowanie, zakoriczenie.

CENA SZKOLENIA:

TRYB ON-LINE

569,00 zt netto + VAT 23 %

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu on-line, imienne zaswiadczenie / certyfikat w wersji elektronicznej potwierdzajacy
uczestnictwo w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej.

llos¢ miejsc na szkoleniu jest ograniczona. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Faktura VAT za szkolenie przesytana jest w wers;ji elektronicznej po szkoleniu.
W przypadku braku podpisanego porozumienia dotyczacego mozliwosci wysytania e-faktur, do wystawianej faktury
doliczana bedzie optata administracyjna w wysokosci 10,00 zt netto i faktura zostanie wystana w wersji papierowej.

RABATY:
Szkolenie moze by¢ realizowane w ramach PAKIETU SZKOLENIOWEGO (rabat 10% na wszystkie szkolenia
w pakiecie plus certyfikat specjalisty), szczegéty na stronie: https://hamilton.com.pl/szkolenia/pakiety-szkolen/ .

Zgtoszenia wystane na co najmniej 2 tygodnie przed jego terminem, objete sg rabatem 5% od ceny katalogowej szkolenia.
Druga i kolejna osoba z tej samej firmy otrzymajq rabat w wysokosci 10 %. *

*promocje nie tacza sie z innymi rabatami
*nie dotyczy szkolen w ramach pakietow

ZASADY ORGANIZACJ)I SZKOLENIA W PRZYPADKU WYBORU WERSJI ON-LINE:

Wymagania sprzetowe:

W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia uczestnik powinien posiada¢ urzadzenie (komputer, laptop lub
smartfon) z dostepem do Internetu, wbudowang kamerg (opcjonalnie) i mikrofonem, gtosnikami (wejscie stuchawkowe/
stuchawki). Zalecamy korzystanie z przegladarki internetowej Google Chrome.

Przed szkoleniem:

Przed szkoleniem do uczestnika zostang wystane materiaty szkoleniowe (prezentacja) w formie elektronicznej na adres
e-mail podany w zgtoszeniu.

Ponadto opiekun szkolenia wysle na adres e-mail uczestnika instrukcje niezbedne do potaczenia on-line oraz zaproszenie
do wirtualnej sali szkoleniowej / TEAMS lub ZOOM.

Szkolenie:

Szkolenie prowadzone jest przez trenera oraz opiekuna szkolenia. Opiekun szkolenia dostepny jest na poczatku i na konicu
spotkania. W razie potrzeby kontaktu z w trakcie szkolenia opiekun dostepny bedzie pod telefonem i adresem email.
Szkolenie transmitowane jest na zywo, uczestnicy mogg zadawac pytania na biezgco, komentowaé, prosi¢ o wskazowki.
Mozna tez rozmawiac z innymi uczestnikami i dzieli¢ sie spostrzezeniami. Uczestnikom nie jest udostepniana lista obecnosci
oraz lista firm. Na zakoriczenie zajec uczestnicy wypetniajg test wiedzy (o ile jest przewidziany) i ankiety ewaluacyjne.
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Po szkoleniu:
Uczestnicy otrzymujg certyfikat / zaswiadczenie uczestnictwa w wersji elektronicznej na adres e-mail wskazany na
zgtoszeniu.

ZGLOSZENIA:
Zgtoszenia prosimy nadsyta¢ do 7 dni przed terminem szkolenia.
Zapisy mozna dokonaé¢ poprzez strone internetowg https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen

lub formularz zgtoszeniowy, dostepny na zyczenie.

W razie jakichkolwiek pytan Ilub potrzeby wsparcia technicznego prosimy o kontakt: szkolenia@jsh.com.pl
lub pod numerem telefonu: 58/ 766 99 46.
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