Potwierdzona zgodno$c z ISO 9001:2015
H‘I HAM I LTO N na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze

Nr Cert. 146083/U/2

SZKOLENIE
»AUDYTOR WEWNETRZNY SYSTEMU HACCP WG ISO 22000”

WYKLADY, CWICZENIA, ODPOWIEDZI NA PYTANIA

TRYB SZKOLENIA: ON-LINE / STACJONARNE
SYMBOL: 10 DSZ

CEL / OPIS SZKOLENIA:

Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikéw do petnienia roli auditora wewnetrznego systemu HACCP. Ponadto na
szkoleniu zostang przekazanie informacje dotyczace praktycznych umiejetnosci w zakresie przygotowania, realizacji
i zamkniecia procesu audytowego.

UCZESTNICY SZKOLENIA:

Szkolenie skierowane jest do audytoréw wewnetrznych oraz do kandydatéw na audytoréw wewnetrznych w organizacji,
petnomocnikéw ds. Zapewnienia Jakosci, cztonkéw zaktadowych zespotow ds. bezpieczenstwa zywnosci, technologow
zywnosci, innych osob chcacych przeprowadzaé audyty wewnetrzne systemu zarzgdzania bezpieczenstwem zywnosci wg
normy I1SO 22000.

PROGRAM SZKOLENIA:
1. Omodwienie wymagan normy ISO 22000:2018:
¢ Kontekst organizacji:
v Kontekst organizacji a czynniki wewnetrzne, zewnetrzne.
e Przywddztwo:
v" Przywddztwo i zaangazowanie najwyzszego Kierownictwa,
v’ Polityka bezpieczeristwa zywnosci.
e Planowanie:
v’ Dziatania uwzgledniajace ryzyka i szanse,
v’ Cele FSMS.
e Wsparcie:
v’ Zasoby,
v" Kompetencje,
v Swiadomoé,
v' Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna,
v" Udokumentowana informacja.
¢ Dziatanie:
v' Programy wstepne (PRP),
Identyfikowalnos¢,
Postepowanie w sytuacjach awaryjnych,
Nadzor nad zagrozeniami (system HACCP),

Aktualizacja i weryfikacja programow wstepnych PRP i systemu HACCP,
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Nadzor nad niezgodnosciami wyrobu i proceséw,

J.S. HAMILTON POLAND Sp. z 0.0. % 9 Oddziat Tychy

Gozdzikéw 1. 43-100 Tychy
ul. Chwaszczynska 180 I..+48 58 766 99 00 szkolenia@jsh.com.pl
81-571 Gdynia F.: 18 58 766 99 01 vww.hamilton.com.pl t48 695145092



Potwierdzona zgodno$c z ISO 9001:2015

HAM I LTO N na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze

Nr Cert. 146083/U/2

e Ocena wynikdéw systemu zarzgdzania bezpieczeistwem zywnosci:
v" Monitorowanie, pomiary, analiza i ocena,
v' Audyty wewnetrzne,
v’ Przeglad zarzadzania.
e Doskonalenie:
v Niezgodnosci i dziatania naprawcze,
v’ Ciagte doskonalenie,
v Aktualizacja FSMS,
2. Wprowadzenie do audytowania:
¢ Definicja audytu,
e Rodzaje audytow,
e Postawy i zachowania audytora,
e Zasady i proces audytowania wg normy ISO 19011.
3. Metody i techniki wykonywania audytéw wewnetrznych:
e Przygotowanie audytu,
e |[stota, model i warunki skutecznego komunikowania sie,
* Rodzaje pytan audytowych,
e Badania audytowe,
e Formutowanie niezgodnosci,
e Dokumentowanie wynikéw audytu.
4. Dziatania poaudytowe:
e Korekcje,
e Dziatania korygujace,
¢ Rekomendacje do doskonalenia.
5. Egzamin.

6. Dodatkowe pytania, podsumowanie, zakoriczenie szkolenia.

W przypadku dodatkowych pytan po szkoleniu prosimy o kontakt z naszym Trenerem, ktdry odpowie na Paristwa pytania
dotyczqce tematyki szkolenia do 2 tygodni po wydarzeniu. Po tym terminie konsultacje bedq traktowane jako ustuga ptatna.

TRENER:

Matgorzata Krzepkowska - Absolwentka Politechniki tdédzkiej. Magister inzynier Biotechnologii oraz studiow
podyplomowych Zarzgdzanie Jakoscia. Posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy zaktadach przemystu spozywczego. Od
2010 r. trener, konsultant i audytor w zakresie bezpieczenstwa zywnosci (audytor HACCP, ISO 22000, IFS Food, audytor
wiodgcy normy I1SO 9001 oraz BRC Food), food defence, food fraud, zarzadzania alergenami. Ekspert w zakresie prawa
zywnosciowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem aspektdéw znakowania zywnosci. Posiada wieloletnie doswiadczenie
w weryfikacji etykiet, interpretacji przepisdw. Podczas szkolen skutecznie omawia zawitosci prawa zywnosciowego
w odniesieniu do praktyki rynkowe;j.
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TERMINY:

25.02.2026 - szkolenie on-line

15.05.2026, Krakow - szkolenie on-line lub stacjonarnie
07.07.2026 - szkolenie on-line

05.11.2026 - szkolenie on-line

Na Zyczenie Klienta istnieje mozliwos¢ realizacji szkolenia w FORMIE ZAMKNIETE], zgodnie z indywidualnymi potrzebami

i oczekiwaniami.

AGENDA SZKOLENIA:

09:00 — 11.30 - rozpoczecie szkolenia
11:30-11:45 — przerwa

11:45-13:15 cd. szkolenia

13:15- 13:30 — przerwa

13:30 — 15:00 cd. szkolenia

15:00 - podsumowanie, zakonczenie.

CENA SZKOLENIA:

TRYB ON-LINE

749,00 zt netto + VAT 23 %

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu on-line, imienne zaswiadczenie / certyfikat w wersji elektronicznej potwierdzajacy
uczestnictwo w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej.

TRYB STACJONARNY

980,00 zt netto + VAT 23 %

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu, imienne zaswiadczenie / certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej, serwis kawowy, lunch, koszt sali konferencyjnej, dtugopis, notes.

llos¢ miejsc na szkoleniu jest ograniczona. Decyduje kolejnosc zgtoszen.

Faktura VAT za szkolenie przesytana jest w wersji elektronicznej po szkoleniu.
W przypadku braku podpisanego porozumienia dotyczacego mozliwosci wysytania e-faktur, do wystawianej faktury
doliczana bedzie optata administracyjna w wysokosci 10,00 zt netto i faktura zostanie wystana w wersji papierowej.

RABATY:
Szkolenie moze byc¢ realizowane w ramach PAKIETU SZKOLENIOWEGO (rabat 10% na wszystkie szkolenia
w pakiecie plus certyfikat specjalisty), szczegéty na stronie: https://hamilton.com.pl/szkolenia/pakiety-szkolen/ .

Zgtoszenia wystane na co najmniej 2 tygodnie przed jego terminem, objete sg rabatem 5% od ceny katalogowej szkolenia.
Druga i kolejna osoba z tej samej firmy otrzymaja rabat w wysokosci 10 %. *

*promocje nie t3czg sie z innymi rabatami
*nie dotyczy szkolerh w ramach pakietow
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ZASADY ORGANIZACJI SZKOLENIA W PRZYPADKU WYBORU WERSJI ON-LINE:

Wymagania sprzetowe:

W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia uczestnik powinien posiada¢ urzadzenie (komputer, laptop lub
smartfon) z dostepem do Internetu, wbudowang kamerg (opcjonalnie) i mikrofonem, gtosnikami (wejscie stuchawkowe/
stuchawki). Zalecamy korzystanie z przegladarki internetowej Google Chrome.

Przed szkoleniem:

Przed szkoleniem do uczestnika zostang wystane materiaty szkoleniowe (prezentacja) w formie elektronicznej na adres
e-mail podany w zgtoszeniu.

Ponadto opiekun szkolenia wysle na adres e-mail uczestnika instrukcje niezbedne do potaczenia on-line oraz zaproszenie
do wirtualnej sali szkoleniowej / TEAMS lub ZOOM.

Szkolenie:

Szkolenie prowadzone jest przez trenera oraz opiekuna szkolenia. Opiekun szkolenia dostepny jest na poczatku i na koncu
spotkania. W razie potrzeby kontaktu z w trakcie szkolenia opiekun dostepny bedzie pod telefonem i adresem email.
Szkolenie transmitowane jest na zywo, uczestnicy mogg zadawac pytania na biezgco, komentowaé, prosi¢ o wskazowki.
Mozna tez rozmawiaé z innymi uczestnikami i dzieli¢ sie spostrzezeniami. Uczestnikom nie jest udostepniana lista obecnosci
oraz lista firm. Na zakonczenie zajec uczestnicy wypetniajg test wiedzy (o ile jest przewidziany) i ankiety ewaluacyjne.

Po szkoleniu:
Uczestnicy otrzymujg certyfikat / zaswiadczenie uczestnictwa w wersji elektronicznej na adres e-mail wskazany na
zgtoszeniu.

ZGLOSZENIA:
Zgtoszenia prosimy nadsyta¢ do 7 dni przed terminem szkolenia.
Zapisy mozna dokonaé poprzez strone internetowag https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen

lub formularz zgtoszeniowy, dostepny na zyczenie.

W razie jakichkolwiek pytan Ilub potrzeby wsparcia technicznego prosimy o kontakt: szkolenia@jsh.com.pl
lub pod numerem telefonu: 58/ 766 99 46.
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