POLITYKA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI

J.S. Hamilton Poland Sp. z o.0. doktada wszelkich staran, aby w trakcie catej swojej dziatalnosci
zachowac bezstronnosé i poufnosé oraz aby by¢ postrzeganym przez Klientow
jako Organizacja niezalezna od jakichkolwiek naciskow zewnetrznych i wewnetrznych.

CELE POLITYKI BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI:

= realizacja ustug w sposdb bezstronny i poufny, zgodnie z zasadami uczciwosci przy zastosowaniu tych samych
procedur wobec wszystkich Klientéw,

= nieuleganie jakimkolwiek naciskom finansowym, komercyjnym oraz innym naciskom majgcym wptyw na
naruszenie bezstronnosci i poufnosci,

= nieujawnianie osobom nieuprawnionym lub innym podmiotom informacji pozyskanej w toku prowadzenia
dziatalnosci, jesli nie zabrania tego prawo,

= nieangazowanie sie w jakgkolwiek prace, ktéra mogtaby podwazy¢ wiarygodnosé i rzetelnosé wykonywanych
ustug.

J.S. HAMILTON POLAND SP. Z 0.0. REALIZUJE CELE POLITYKI BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI POPRZEZ:

= zobowigzanie personelu do zachowania bezstronnosci i poufnosci oraz zgtaszania powigzan wptywajacych na
bezstronnos¢ i poufnosé,

= unikanie sytuacji, w ktérych Organizacja mogtaby by¢ posgdzona o stronniczosé,

= ujawnianie kazdej sytuacji, ktéra moze stanowi¢ konflikt interesow,

= dbatos¢ w dokumentowaniu wykonywanych ustug, gwarantujgcg bezstronnos¢ i poufnosé,

= zapewnienie, ze dziatania w ramach Organizacji nie wptywajg na bezstronno$¢, poufnosc,

= zapewnienie, ze na wyniki badanych prébek nie ma wptywu korzystanie przez Klientéw laboratorium z innych
ustug Swiadczonych przez J.S. Hamilton Poland Sp. z 0.0.,

= biezgce identyfikowanie i analizowanie ryzyka w odniesieniu do bezstronnosci i poufnosci, a takie
podejmowanie dziatarh w celu eliminowania bgdZ minimalizowania ewentualnych zagrozen,

= zapewnienie, ze w przypadku watpliwosci Klienta lub innej zainteresowanej strony co do zachowania
bezstronnosci i poufnosci, majg oni petne prawo do ztozenia skargi,

=  powiadamianie Klienta, jaka informacje uzyskana w trakcie realizacji ustugi zamierza udostepni¢ publicznie
z wyfgczeniem sytuacji przewidzianych prawem.

Caty personel zna i rozumie tresé niniejszej polityki.

Kierownictwo Organizacji deklaruje, ze dotozy wszelkich staran, aby powyzsza Polityka Bezstronnosci i Poufnosci
byta w petni realizowana.

Deklarujemy  swojg  petng  bezstronno$¢ i poufnos¢ w  catej  dziatalnosci  Organizacji
niezaleznie od innych powigzan z naszymi Klientami.



