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SZKOLENIE „WYMAGANIA I AUDYTOR WEWNĘTRZNY STANDARDU ISO 22000:2018.” 

WYKŁADY, ANALIZA PRZYKŁADÓW, WYMIANA DOŚWIADCZEŃ 

 

TRYB SZKOLENIA: ON-LINE / STACJONARNE 

SYMBOL: 127 DSZ  

 

CEL / OPIS SZKOLENIA: 

Celem szkolenia jest prezentacja i szczegółowe omawiane wymagań normy ISO 22000:2018. Szczegółowo omówione 

zostaną również metody i techniki przeprowadzania audytów wewnętrznych wraz z ich dokumentowaniem.  

 

UCZESTNICY SZKOLENIA: 

Szkolenie przeznaczone jest dla osób zaangażowanych w funkcjonowanie systemu zarządzania, powołanych do zespołu 

bezpieczeństwa żywności/HACCP, które pragną zapoznać się z wymaganiami normy ISO 22000, czyli m.in. dla 

pracowników, menadżerów, przewodniczących zespołu bezpieczeństwa żywności (HACCP) oraz kandydatów na 

audytorów wewnętrznych w zakładach produkujących żywność, ale także materiały do kontaktu z żywnością itp. 

 

PROGRAM SZKOLENIA: 

 

Wymagania ISO 22000 

1. Przypomnienie najważniejszych wymagań dotyczących bezpieczeństwa żywności. 

2. Terminologia i jej wpływ na zrozumienie wymagań, 

3. Kontekst organizacji i strony zainteresowane - zrozumienie ich potrzeb i oczekiwań, 

4. Podejście procesowe w zarządzaniu bezpieczeństwem żywności,  

5. Procedury, instrukcje a udokumentowana informacja, 

6. Zarządzanie zmianą w systemie,  

7. Podejście oparte na ryzyku, wykorzystanie szans,  

8. Zagrożenia a ryzyko na poziomie operacyjnym (system HACCP), 

9. Nadzorowanie procesów, wyrobów i usług dostarczanych z zewnątrz,  

10. Doskonalenie systemu,  

11. Ćwiczenia praktyczne - m.in. określanie kontekstu organizacji, stron zainteresowanych i ich potrzeb oraz 

oczekiwań, ocena ryzyka. 

 

Audytor wewnętrzny ISO 22000 

1. Przygotowanie audytu 

• Co to jest audyt, kto to jest audytor, rodzaje i etapy przeprowadzenia, 

• Proces przygotowania audytu 

• Ćwiczenie – przygotowanie audytu  

2. Przeprowadzenie audytu i zakończenie  

• Proces przeprowadzenia audytu 

• Ćwiczenie – studium przypadku, identyfikacja zgodności i niezgodności  

• Program zakończenia audytu 

• Inicjowanie działań korygujących 
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• Ćwiczenie – zakończenie audytu (Raport z audytu),  

• Ćwiczenie – zakończenie audytu (Inicjowanie działań korygujących, ocena ich skuteczności),  

• Ćwiczenie – określanie przyczyn niezgodności, podejmowanie skutecznych działań korygujących, 

• Najczęstsze problemy przy prowadzeniu audytów wewnętrznych,  

• Klasyfikacja niezgodności podczas audytów certyfikujących ISO 22000 – zamykanie niezgodności,  

3. Podsumowanie szkolenia 

• Ocena szkolenia 

• Podsumowanie 

• Egzamin końcowy 

• Zakończenie szkolenia 

 

TRENER: 

Barbara Szyperko-Wojnarowicz - Od kilkunastu lat prowadzi działalność w zakresie szkoleń, konsultacji oraz audytowania 

systemów zarządzania. Audytor wiodący w jednostce certyfikującej m.in. w zakresie ISO 9001, ISO 22000, BRC Food. Audytor 

drugiej strony w branży spożywczej oraz opakowaniowej. Pełnomocnik systemów zarządzania w zakładach produkcyjnych. 

Konsultant wspierający zakłady w zakresie ISO 9001, ISO 22000, FSSC 22000, BRC Food, BRC PM, IFS Food, IFS Logistics i 

Broker itp. 

 

TERMINY: 

14-15.03.2024 Warszawa – szkolenie on-line lub stacjonarnie  

24-25.10.2024 – szkolenie on-line  

 

AGENDA:    

9:00 – 11.30 rozpoczęcie szkolenia  

11:30 - 11:45 – przerwa 

11:45-13:15 cd. szkolenia    

13:15 - 13:30 – przerwa 

13:30 – 15:00 cd. szkolenia   

15:00 podsumowanie, zakończenie szkolenia 

 

CENA SZKOLENIA:  

TRYB ON-LINE 

1.075,00 zł netto + VAT 23 %  

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu on-line, imienne zaświadczenie / certyfikat potwierdzający uczestnictwo  

w szkoleniu on-line, materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej.  

 

TRYB STACJONARNY   

1.545,00 zł netto + VAT 23 %    

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu, imienne zaświadczenie / certyfikat potwierdzający uczestnictwo w szkoleniu, 

materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej, serwis kawowy, lunch, koszt sali konferencyjnej, długopis, notes.  

 

Ilość miejsc na szkolenie on-line jest ograniczona. Decyduje kolejność zgłoszeń. 

 

Faktura VAT za szkolenie przesyłana jest w wersji elektronicznej po szkoleniu. W przypadku braku zaznaczenia na formularzu 

zgłoszeniowym zgody na fakturę w wersji elektronicznej, do wystawianej faktury doliczana będzie opłata administracyjna w 

wysokości 6 zł netto i faktura wysyłana będzie papierowo. 
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ZASADY ORGANIZACJI SZKOLENIA W PRZYPADKU WYBORU WERSJI ON-LINE: 

 

WYMAGANIA SPRZĘTOWE: 

W celu prawidłowego i pełnego korzystania ze szkolenia należy posiadać urządzenie (komputer, laptop lub smartfon) z 

dostępem do Internetu, wbudowaną kamerą (opcjonalnie) i mikrofonem, głośnikami (wejście słuchawkowe/ słuchawki). 

Zalecamy korzystanie z przeglądarki internetowej Google Chrome. 

 

Przed szkoleniem 

Przed szkoleniem do Uczestnika zostaną wysłane materiały szkoleniowe (prezentacja) w formie elektronicznej na adres e-

mail podany w zgłoszeniu. 

Opiekun szkolenia z Działu Projektów Szkoleniowych i Audytów przed szkoleniem wyśle na adres e-mail Uczestnika instrukcje 

niezbędne do połączenia on-line oraz zaproszenie do wirtualnej sali szkoleniowej na Platformie internetowej TEAMS lub 

ZOOM. 

 

Szkolenie 

Szkolenie prowadzone jest przez trenera oraz opiekuna szkolenia z Działu Szkoleń J.S. Hamilton. 

Szkolenie transmitowane jest na żywo, uczestnicy mogą zadawać pytania na bieżąco, komentować, prosić  

o wskazówki. Można też rozmawiać z innymi uczestnikami i dzielić się spostrzeżeniami. Uczestnikom nie jest udostępniana 

lista obecności ani lista firm. 

Na zakończenie zajęć uczestnicy wypełniają test wiedzy (o ile jest przewidziany) i ankiety ewaluacyjne. 

 

Po szkoleniu 

Uczestnicy otrzymują zaświadczenie / certyfikat uczestnictwa w wersji elektronicznej na adres e-mailowy wskazany na 

zgłoszeniu.  

 

ZGŁOSZENIA:  

Zgłoszenia prosimy nadsyłać do 7 dni przed terminem szkolenia on-line. Najpóźniej w dniu szkolenia do godz. 09:00 do 

uczestników zostanie przesłany e-mail z linkiem do wydarzenia oraz instrukcją do zalogowania się na platformie. W razie 

jakichkolwiek pytań lub wsparcia technicznego prosimy o kontakt: 

         szkolenia@jsh.com.pl  lub telefon: 58/ 766 99 46. 

 


