HAMILTON Siemianowice Slaskie, 20.01.2020 .

Polityka Bezstronnosci

J.S. Hamilton Poland Sp. z o.0. - Jednostka Certyfikujaca Siemianowice Slaskie, zwana dalej Jednostka
Certyfikujacg, jej Sciste kierownictwo oraz personel odpowiedzialny za realizacje zadan zwigzanych
z oceng zgodnoSci nie s projektantami, producentami, dostawcami, instalatorami, nabywcami, uzytkownikami
czy konserwatorami produktéw, ktére oceniaja, ani upowaznionymi przedstawicielami wymienionych stron.
Nie angazujg si¢ oni bezposrednio w projektowanie, produkcje lub konstruowanie, wprowadzanie do obrotu,
instalacje, uzytkowanie lub konserwacje tych produktéw, ani nie reprezentujg stron zaangazowanych w taka
dziatalnosc. Nie angazuja sie w dziatalno$¢, ktéra moze zagrozic¢ niezaleznosci ich osadéw i wiarygodnoéci.

Jednostka Certyfikujgca i jej personel zobowigzuja sie do najwyzszej rzetelnoéci w realizacji zadan
zwigzanych z oceng, posiadajg odpowiednie kwalifikacje techniczne w danej dziedzinie oraz nie sa poddani
zadnym naciskom czy motywacji, zwlaszcza finansowej, mogacym wptywaé na ich opinie lub wyniki oceny
zgodnosci. Dotyczy to w szczegblnosci ustug konsultingowych.

Wykwalifikowany, kompetentny, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje techniczne w danej dziedzinie oraz
duze do$wiadczenie w procesie oceny zgodnosci personel jednostki zapewnia wykonywanie zadan rzetelnie
i obiektywnie. Personel nie jest poddawany zadnym naciskom czy motywacji, zwlaszcza finansowej, moggcym
wplywac na ich opinie lub wyniki oceny zgodnosci.

Wynagrodzenie zaréwno Scistego kierownictwa jak specjalistéw wykonujacych oceny nie zalezy od liczby
wykonanych ocen ani od wynikéw tych ocen.

Bezstronno3¢ Jednostki Certyfikujacej gwarantowana jest miedzy innymi przez:
— Staly personel kierowany przez Kierownika Jednostki Certyfikujgcej, ktérego wynagrodzenie nie jest
zalezne od iloéci i wyniku certyfikacji.
— Powotang Rade ds. Certyfikacji bedacg mechanizmem chronigcym bezstronno$é¢ dziatania,
reprezentowang przez zainteresowane strony zwigzane z prowadzonymi procesami oceny bez dominacji
ktorejkolwiek ze stron.

Aby unikng¢ zagrozenia utraty bezstronno$ci i obiektywnos$ci w dziataniach certyfikacyjnych, Jednostka
Certyfikujaca:
— w przypadku wystepowania powigzan stanowigcych niedopuszczalne zagrozenie dla bezstronnosci nie
oferuje certyfikacji,
— nie projektuje, nie jest wytwoérca, instalatorem, dystrybutorem lub utrzymujacym certyfikowany wyréb,
— nie certyfikuje dziatalnosci innych jednostek certyfikujacych w zakresie ich systemu zarzadzania jakoscig,
— nie prowadzi ustug konsultacyjnych w zakresie wyrobéw lub systemdéw zarzadzania jakoscia,
— nie prowadzi auditéw wewnetrznych dla swoich certyfikowanych klientow,
— nie podzleca auditéw jednostkom konsultingowym,
— nie oferuje certyfikacji w powiazaniu z konsultingiem,
— nie certyfikuje systeméw zarzadzania jakoscia w przypadku gdy powigzania miedzy Jednostka
Certyfikujacg a organizacja konsultujgcg stanowi niedopuszczalne zagrozenie dla bezstronnosci,
— nie podzleca decyzji dotyczacych certyfikacji, w tym udzielania, odmowie, utrzymywania, rozszerzania,
ograniczania, przedtuzania, zawieszania lub wznowienia po zawieszeniu lub cofania certyfikacji.

Naczelna dewizg Jednostki Certyfikujacej jest, ze wszyscy wnioskodawcy
prowadzgcy dziatalnos$é¢ w deklarowanym przez Jednostke Certyfikujagca obszarze dziatania
maja rowny dostep do naszych ustug.

Kazdy pracownik Jednostki Certyfikujacej zna i stosuje Polityke Bezstronnoéci
oraz realizuje zawarte w niej postanowienia.

Odpowiedzialny za realizacje Potwierdzajacy
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