Potwierdzona zgodnosc z 1SO 9001:2015
_H-I HAM I LTO N na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze

Nr Cert. 146083/U/2

SZKOLENIE
,NARZEDZIA UtATWIAJACE PRACE DZIALU JAKOSCI”

WYKLADY, ANALIZA PRZYKLADOW, WYMIANA DOSWIADCZEN

TRYB SZKOLENIA: ON-LINE
SYMBOL: 289 ZA

CEL / OPIS SZKOLENIA:

Celem szkolenia jest zapoznanie z narzedziami wspomagajacymi i optymalizujgcymi prace dziatu jakosci a takze upublicznianie
informacji i danych pozyskanych przez dziat jakosci w zaktadach przemystu spozywczego.

W trakcie szkolenia zaplanowane sg ¢wiczenia, stad nalezy mie¢ mozliwosé koncentracji na realizowanych zadaniach oraz
mozliwos¢ pracy w breakautroom’ach — poprzez wigczenie mikrofonu i kamery.

UCZESTNICY SZKOLENIA:

Szkolenie skierowanie jest do kadry kierowniczej zaktadéw, pracownikéw wyzszego szczebla dziatdw jakosci i
zespotow ds. jakosci/bezpieczenstwa zywnosci/HACCP odpowiedzialnych za budowanie kultury
bezpieczenstwa zywnosci oraz kultury organizacyjnej w zaktadzie, a takze audytoréw wewnetrznych.

PROGRAM SZKOLENIA:
1. Dziat jakosci w certyfikowanych systemach jakosci.
2. Zakres zadan i odpowiedzialnosci dziatu jakosci - obszary pracy dziatu jakosci w zaktadzie przemystu spozywczego —
¢wiczenie.

3. Cele stosowania narzedzi —wprowadzenie do zagadnienia:
¢ Dokumentowanie wynikéw pracy,
e Powiazania wynikéw pracy z innymi,
¢ Analiza wynikéw pracy,
e Komunikowanie wynikéw pracy.

4. Narzedzia utatwiajgce prace dziatu jakosci w poszczegdlnych obszarach.

e Aplikacje,
e Programy komputerowe — biurowe,
e Programy gospodarki magazynowe;j.

5. Dodatkowe pytania, podsumowanie, zakoniczenie szkolenia.

TRENER:

Trenerem szkolenia jest doktor nauk rolniczych w zakresie Technologii zywnosci i zywienia, wspotpracownik Szkoty Gtéwne;j
Gospodarstwa Wiejskiego, wyktadowca z zakresu systemoéw jakosci i bezpieczedstwa zywnosci. Autor publikacji naukowych
i popularno-naukowych. Wspétpraca z firmami krajowymi i miedzynarodowymi w charakterze konsultanta w zakresie
szkolenia, wdrazania, audytowania systemdéw zapewnienia i zarzadzania bezpieczenstwem i jakoscig zywnosci, rowniez
w ustugach logistycznych i dystrybucyjnych. Doswiadczenie jako Quality Manger w przemysle miesnym, mlecznym,
cukierniczym, warzywno-owocowym, chtodniczym, gastronomicznym, logistycznym.
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AGENDA SZKOLENIA:

10:00 — 11.30 rozpoczecie szkolenia
11:30-11:45 — przerwa
11:45-13:00 cd. szkolenia

13:00 podsumowanie, zakonczenie.

CENA SZKOLENIA:

TRYB ON-LINE

449,00 zt netto + VAT 23 %

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu on-line, imienne zaswiadczenie / certyfikat w wersji elektronicznej, potwierdzajgcy
uczestnictwo w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;.

llo$¢ miejsc na szkoleniu jest ograniczona. Decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Faktura VAT za szkolenie przesytana jest w wersji elektronicznej po szkoleniu. W przypadku braku podpisanego porozumienia
dotyczace mozliwosci wysytania e-faktur, do wystawianej faktury doliczana bedzie optata administracyjna w wysokosci 10,00
zt netto i faktura zostanie wysytana w wersji papierowe;j.

ZASADY ORGANIZACJI SZKOLENIA W TRYBIE ON-LINE:

Wymagania sprzetowe:

W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia uczestnik powinien posiada¢ urzadzenie (komputer, laptop lub
smartfon) z dostepem do Internetu, wbudowang kamerg (opcjonalnie) i mikrofonem, gto$nikami (wejscie stuchawkowe/
stuchawki). Zalecamy korzystanie z przegladarki internetowej Google Chrome.

Przed szkoleniem :

Przed szkoleniem opiekun szkolenia wysle na adres e-mail uczestnika instrukcje niezbedne do potaczenia on-line oraz
zaproszenie do wirtualnej sali szkoleniowej / TEAMS lub ZOOM.

Materiaty szkoleniowe zostang wystane po szkoleniu. Ich ostateczny ksztatt bedzie zalezat od tego co grupa wypracuje.

Szkolenie :

Szkolenie prowadzone jest przez trenera oraz opiekuna szkolenia. Opiekun szkolenia dostepny jest na poczatku i na koncu
spotkania. W razie potrzeby kontaktu z w trakcie szkolenia opiekun dostepny bedzie pod telefonem i adresem email.
Szkolenie transmitowane jest na zywo, uczestnicy mogg zadawac pytania na biezgco, komentowac, prosi¢ o wskazéowki. Mozna
tez rozmawiac z innymi uczestnikami i dzieli¢ sie spostrzezeniami. Uczestnikom nie jest udostepniana lista obecnosci oraz lista
firm.

Na zakonczenie zaje¢ uczestnicy wypetniajg test wiedzy (o ile jest przewidziany) i ankiety ewaluacyjne.

Po szkoleniu:
Uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie uczestnictwa w wersji elektronicznej na adres e-mailowy wskazany na zgtoszeniu.

ZGLOSZENIA:
Zgtoszenia prosimy nadsytac¢ do 7 dni przed terminem szkolenia. Zapisy mozna dokonaé poprzez strone internetowa
https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen lub Formularz zgtoszeniowy, dostepny na zyczenie.

W razie jakichkolwiek pytan lub potrzeby wsparcia technicznego prosimy o kontakt: szkolenia@jsh.com.pl lub telefon:
58/ 766 99 46.
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