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SZKOLENIE NA ZADANIE
SYMBOL: 314 ENVI

CEL / OPIS SZKOLENIA:

Potwierdzona zgodno$c z ISO 9001:2015
na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze
Nr Cert. 146083/U/2

SZKOLENIE

»ZROZUMIEC EUDR - NA CZYM POLEGAJA PRZEPISY ROZPORZADZENIA DEFORESTACYJNEGO

I JAK ZACZAC JE WDRAZAC W SWOIEJ FIRMIE.”

WYKLADY, ODPOWIEDZI NA PYTANIA

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy na temat Rozporzadzenia UE w sprawie produktéw

wolnych od wylesiania (EUDR), omdwienie jego kluczowych wymagan oraz przedstawienie praktycznych krokéw, ktére firmy

powinny podjg¢, aby skutecznie przygotowac sie do wdrozenia i zgodnosci z nowymi przepisami.

Szkolenie ma na celu wsparcie przedsiebiorstw w identyfikacji obowigzkéw, ocenie faricuchéw dostaw oraz budowaniu

systeméw nalezytej starannosci zgodnie z EUDR.

UCZESTNICY SZKOLENIA:

Uczestnikami szkolenia moga by¢ osoby i podmioty zaangazowane w obrét produktami objetymi Rozporzadzeniem EUDR,

a w szczegolnosci: przedstawiciele firm importujacych lub wprowadzajacych na rynek UE produkty, takie jak: drewno i wyroby

z drewna, soje, olej palmowy, kakao, kawe, kauczuk, produkty pochodne (np. meble, papier, czekolade, karmy, opony), kadra

zarzadzajgca i operacyjna firm. Osoby zainteresowane tematyka.

PROGRAM SZKOLENIA:

1. Kontekst wymagan rozporzgdzenia deforestacyjnego:

Skad wziety sie wymagania EUDR?
Co w najwiekszym stopniu globalnie wptywa na wylesianie?
Dlaczego wprowadzono tak restrykcyjne wymagania dla kontroli wylesiania?

Polityczna terazniejszos$¢ i przyszto$¢ EUDR.

2. Podstawowe obowigzki wynikajace z EUDR:

Czego zakazuje EUDR?

Ktérych surowcow dotyczy?
Na jakich operatoréw rynku naktada obowigzki? (rodzaje i kryterium wielkosci, przyktady)

Jaka role faktycznie moze petnié ,,upowazniony przedstawiciel”?

3. Kontrola urzedowa, kary i sankcje:

Kto bedzie kontrolowat spetnienie przepiséw EUDR w Polsce?
Czego mozemy sie spodziewac po kontrolach urzedowych?
Co grozi firmie, jezeli nie wdrozy przepisow EUDR? (lub wdrozy je nieprawidtowo).

Jakie przewidziano rodzaje kar i sankcji?

4. Jak realizowaé obowigzki wynikajgce z rozporzadzenia deforestacyjnego:
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Czym jest system nalezytej starannosci i jakie zadania obejmuje?
Kogo obejmuje uproszczony system nalezytej starannosci i jakie naktada obowigzki?

Gromadzenie informacji, ocena ryzyka i minimalizowanie ryzyka - wymagania i praktyka.
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e Jakie dane nalezy gromadzi¢ od dostawcéw, a ktore deklarowaé do urzedéw?

e Kto powinien generowacd ,Oswiadczenia nalezytej starannosci” (DDS-y) i jak to robic?

e Jak weryfikowaé wylesianie na dziatkach wymienionych w DDS-ach? Krétki przeglad narzedzi publicznych
i komercyjnych.

e Co nalezy ujg¢ w ramach corocznych przeglagddw i raportowania EUDR?

5. Podsumowanie, zakoniczenie szkolenia.

Pytania do trenera dotyczgce tematu realizowanego szkolenia prosimy o przesytanie max. do 7 dni przed szkoleniem.

TRENER:

Project Manager i ekspert w pracujgcy nad wdrozeniem podmiotéow i podmiotdw handlowych w zakresie Rozporzgdzenia
EUDR. Lead Auditor 1ISO9001;2015 oraz systeméw certyfikacji globalnych taricuchéw dostaw. Gtéwnym kierunkiem dziatania
jest pomoc w implementacji proceséw zarzadzania, produkcji i sprzedazy do kierunkéw wyznaczonych przez Komisje EU.
Doswiadczenie w audytowaniu oraz zdobyte wiedza w zakresie zarzgdzania procesami w globalnym taficuchu dostaw
przemystu drzewnego i spozywczego, pozwala na kierunkowe wprowadzenie w temat wylesiania i degradacji lasow.
Wspotpraca z miedzynarodowg grupa ekspertéw i jednostek certyfikacyjnych to kluczowy aspekt umozliwiajacy globalny
poglad na zadania wyznaczone przez wymagajgce Rozporzgdzenie EUDR.

TERMINY:

Szkolenie na zadanie, termin i wycena szkolenia do ustalenia.

AGENDA SZKOLENIA:

09:00 — 11.30 rozpoczecie szkolenia
11:30-11:45 — przerwa

11:45-13:15 cd. szkolenia o

13:15- 13:30 — przerwa

13:30 — 15:00 cd. szkolenia

15:00 - podsumowanie, zakonczenie

CENA SZKOLENIA:

TRYB ON-LINE

1190,00 zt netto + VAT 23 %

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu on-line, imienne zaswiadczenie / certyfikat w wersji elektronicznej, potwierdzajgcy
uczestnictwo w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej.

Faktura VAT za szkolenie przesytana jest w wersji elektronicznej po szkoleniu.
W przypadku braku podpisanego porozumienia dotyczacego mozliwosci wysytania e-faktur, do wystawianej faktury
doliczana bedzie optata administracyjna w wysokosci 10,00 zt netto i faktura zostanie wystana w wersji papierowe;j.

RABATY:
Szkolenie moze by¢ realizowane w ramach PAKIETU SZKOLENIOWEGO (rabat 10% na wszystkie szkolenia
w pakiecie plus certyfikat specjalisty), szczegdty na stronie: https://hamilton.com.pl/szkolenia/pakiety-szkolen/ .

Zgtoszenia wystane na co najmniej 2 tygodnie przed jego terminem, objete sg rabatem 5% od ceny katalogowej szkolenia.
Druga i kolejna osoba z tej samej firmy otrzymaja rabat w wysokosci 10 %. *

*promocje nie tacza sie z innymi rabatami

*nie dotyczy szkolern w ramach pakietéw
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ZASADY ORGANIZACI)I SZKOLENIA W PRZYPADKU WYBORU WERSJI ON-LINE:

Wymagania sprzetowe:

W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia uczestnik powinien posiada¢ urzadzenie (komputer, laptop lub
smartfon) z dostepem do Internetu, wbudowang kamerg (opcjonalnie) i mikrofonem, gtosnikami (wejscie stuchawkowe/
stuchawki). Zalecamy korzystanie z przegladarki internetowej Google Chrome.

Przed szkoleniem:

Przed szkoleniem do uczestnika zostang wystane materiaty szkoleniowe (prezentacja) w formie elektronicznej na adres
e-mail podany w zgtoszeniu.

Ponadto opiekun szkolenia wysle na adres e-mail uczestnika instrukcje niezbedne do potaczenia on-line oraz zaproszenie
do wirtualnej sali szkoleniowej / TEAMS lub ZOOM.

Szkolenie:

Szkolenie prowadzone jest przez trenera oraz opiekuna szkolenia. Opiekun szkolenia dostepny jest na poczatku i na koricu
spotkania. W razie potrzeby kontaktu z w trakcie szkolenia opiekun dostepny bedzie pod telefonem i adresem email.
Szkolenie transmitowane jest na zywo, uczestnicy mogg zadawac pytania na biezgco, komentowaé, prosi¢ o wskazowki.
Mozna tez rozmawiac z innymi uczestnikami i dzieli¢ sie spostrzezeniami. Uczestnikom nie jest udostepniana lista obecnosci
oraz lista firm. Na zakonczenie zajec¢ uczestnicy wypetniajg test wiedzy (o ile jest przewidziany) i ankiety ewaluacyjne.

Po szkoleniu:
Uczestnicy otrzymujg certyfikat / zaswiadczenie uczestnictwa w wersji elektronicznej na adres e-mail wskazany na
zgtoszeniu.

ZAPYTANIA:
Zapytania o szkolenie prosimy nadsytaé poprzez strone internetowg https://hamilton.com.pl/szkolenia/ lub na adres:

szkolenia@jsh.com.pl.

ZGtOSZENIA:
Zapisy mozna dokonaé poprzez strone internetowag https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen

lub formularz zgtoszeniowy, dostepny na zyczenie.

W razie jakichkolwiek pytan lub potrzeby wsparcia technicznego prosimy o kontakt: szkolenia@jsh.com.pl
lub pod numerem telefonu: 58/ 766 99 46.

J.S. HAMILTON POLAND Sp. z 0.0. % g Oddziat Tychy
ul. Gozd: w 1. 43-100 Tychy
ul. Chwaszczyriska 180 T..+48 58 766 99 00 zkolenia@jsh.

T.:+48 695 145 092


https://hamilton.com.pl/szkolenia/
mailto:szkolenia@jsh.com.pl
https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen
mailto:szkolenia@jsh.com.pl

