Potwierdzona zgodno$c z ISO 9001:2015

HAM I LTO N na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze
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SZKOLENIE
,NOWELIZACJA PRZEPISOW PRAWNYCH W OBSZARZE ZMIAN USTAWOWYCH
| ROZPORZADZEN DOTYCZACYCH WODY*

WYKLADY, ANALIZA PRZYKLADOW, PYTANIA | ODPOWIEDZI

TRYB SZKOLENIA: ON-LINE
SYMBOL: 319 ENVI

UCZESTNICY SZKOLENIA:

Szkolenie skierowane jest do pracownikdw przedsigbiorstw wodno-kanalizacyjnych, gmin oraz innych podmiotéw
dostarczajgcych wode przeznaczong do spozycia przez ludzi; pracownikéw dziatu jakosci odpowiedzialnych za
bezpieczeristwo zdrowotne wody.

CEL / OPIS SZKOLENIA:

Celem szkolenia jest wsparcie organizacji w Swiadomym i terminowym dostosowaniu procedur do aktualnych przepiséw
prawa, ograniczeniu ewentualnego ryzyka i niezgodnosci podczas kontroli, audytéow oraz wzmocnieniu bezpieczenstwa
zdrowotnego dostarczanej wody w sposéb przewidywalny — zaréwno pod katem wynikéw badan, jak i odpowiedzialnosci
prawnej.

Nowe przepisy, tj. Ustawa z 13 marca 2026 r. oraz Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z 22 maja 2026 r. wprowadzajg istotne
zmiany dla przedsiebiorstw wodociggowo-kanalizacyjnych, laboratoriow badawczych, zarzgdcow obiektow oraz osdéb
odpowiedzialnych za nadzér nad bezpieczeristwem zdrowotnym wody.

Podczas szkolenia zostang oméwione najwazniejsze wymagania wynikajgce z:

e Ustawy z dnia 13 marca 2026 r. o zmianie ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekdw oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2026 poz. 605),

e Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 maja 2026 r. w sprawie jakosci wody przeznaczonej do spozycia przez
ludzi (Dz.U. 2026 poz. 748).

KORZYSCI DLA UCZESTNIKOW:

e uporzadkowanie wiedzy na temat zmian wprowadzonych w prawie:

e zrozumienie, jakie nowe obowigzki dotyczg dostawcow wody, laboratoridéw oraz podmiotéw odpowiedzialnych za
nadzor nad jakoscig wody;

e poznanie zasad prowadzenia monitoringu jakosci wody, zakresu badan oraz wymagan dotyczacych dokumentacji
i raportowania;

e  zrozumienie jak nalezy postepowac w przypadku stwierdzenia niezgodnosci wartosci parametrycznych;

e przygotowanie siebie i swojej organizacji do wdrazania nowych wymagan prawnych;

e poznanie praktycznych wskazéwek - pomocnych w ograniczaniu popetnienia ryzyka bteddéw, niezgodnosci i
problemoéw podczas kontroli;

e poznanie sposobOw przetozenia nowych przepisdw na konkretne dziatania w codziennej pracy.

KORZYSCI DLA ORGANIZACII:

e |epsze przygotowanie do wdrozenia zmian wynikajacych z nowych przepiséw prawa;
e ograniczenie ryzyka ewentualnych niezgodnosci podczas kontroli organdw Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

J.S. HAMILTON POLAND Sp. z 0.0. % Oddziat Tychy
M o
ul. Chwaszczyriska 180 T+ 48 58 766 99 00 szkolenia@jsh.com.pl

81- Gdynia F:+4858766 990 vww.hamilton.com.pl e



Potwierdzona zgodno$c z ISO 9001:2015

HAM I LTO N na ustugi szkoleniowo-rozwojowe i ustugi doradcze

Nr Cert. 146083/U/2

e uporzadkowanie wewnetrznych procedur dotyczacych monitoringu, badan, dokumentacji
i raportowania;

e zwiekszenie Swiadomosci personelu w zakresie odpowiedzialnosci i nowych obowigzkéw oraz zasad;

e usprawnienie wspotpracy pomiedzy dostawcg wody, laboratorium, osobami pobierajgcymi prébki oraz nadzorem
sanitarnym;

e zmniejszenie ryzyka ewentualnych btedédw w postepowaniu w przypadku pogorszenia jakosci wody lub
stwierdzenia niezgodnosci z wartosSciami parametrycznymi;

e wzmocnienie bezpieczerstwa zdrowotnego odbiorcdw wody oraz wiarygodnosci organizacji;

e zaplanowanie dziatan dostosowawczych z uwzglednieniem obowigzujgcych termindw i okreséw przejsciowych.

PROGRAM SZKOLENIA:

1. Najwazniejsze zmiany wprowadzone Ustawg oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia.

2.  Nowe podejscie do zapewnienia bezpieczeristwa wody, oparte na analizie i zarzgdzaniu ryzykiem.

3. Obowigzki dostawcéw wody, przedsiebiorstw wodociggowo-kanalizacyjnych, laboratoriéw oraz organéw nadzoru
sanitarnego.

4. Wymagania dotyczgce monitoringu jakosci wody do spozycia przez ludzi, zakresu badan i czestotliwosci ich
wykonywania wraz z zawartoscig wartosci parametrycznych;

5. Zasady postepowania w przypadku stwierdzenia braku zgodnosci jakosci wody.

6. Obowigzki informacyjne wobec Parstwowej Inspekcji Sanitarnej i konsumentéw.

7. Znaczenie dokumentacji, raportowania i wspotpracy miedzy dostawcg wody, laboratorium,
a Panistwowa Inspekcjg Sanitarna.

8. Terminy wdrazania nowych obowigzkéw oraz okresy przejsciowe.

9. Dodatkowe pytania, test, podsumowanie, zakoriczenie szkolenia.

TRENER:

Trener, certyfikowany prébkobiorca. Od 2022 roku szkoli z duzym powodzeniem z zakresu prawidtowego pobierania probek
w obszarze badania wéd i $ciekdw - zgodnie z aktualnymi wymaganiami norm PN-EN ISO 19458, PN-EN ISO 5667. Dzieki
temu uczestnicy jej szkolen nie uczg sie ,teorii z prezentacji”, ale konkretnych dziatan, ktére majg bezposrednie przetozenie
na wyniki badan i bezpieczenstwo.

Posiada wyksztatcenie wyzsze chemiczne oraz wieloletnie doswiadczenie w pracy laboratoryjnej i przemysle chemicznym,
co pozwala jej doskonale rozumiec realne warunki pracy i wyzwania, z jakimi mierzg sie uczestnicy szkolen.

Jako certyfikowany audytor wewnetrzny systemdéw zarzgdzania BHP (1SO 45001:2018), srodowiskowego (ISO 14001:2015)
oraz innych, a takze starszy inspektor ds. BHP i ochrony przeciwpozarowej, tgczy wymagania formalne z praktyka
funkcjonowania organizacji. Pokazuje nie tylko ,,co nalezy zrobic”, ale przede wszystkim jak zrobic to dobrze i bezpiecznie
w codziennej pracy.

Jej szkolenia majg charakter warsztatowy i sg oparte na rzeczywistych scenariuszach. Uczestnicy pracuja na sprzecie,
analizujg przypadki i uczg sie podejmowania decyzji w sytuacjach, ktére faktycznie moga wydarzy¢ sie w ich pracy.
Dodatkowo stale rozwija swoje kompetencje w obszarze pracy z grupa — obecnie konczy studia ,Trener, coach
i menedzer ds. szkolen (Akademia Trenera)”, dzieki czemu tgczy wiedze techniczng z nowoczesnym podejsciem do edukacji
dorostych.
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TERMINY:
21.10.2026 — szkolenie on-line

20.11.2026 — szkolenie on-line
15.12.2026 - szkolenie on-line

Na zyczenie Klienta istnieje mozliwosc realizacji szkolenia w FORMIE ZAMKNIETEJ, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
i oczekiwaniami.

AGENDA SZKOLENIA:

09:00 — 10:00 rozpoczecie szkolenia
10:00 - 10:10 — przerwa

10:10 - 11:00 cd. Szkolenia
11:00-11:10 — przerwa

11:10 - 12:00 - cd. Szkolenia

12:00 - podsumowanie, zakonczenie.

CENA SZKOLENIA:

TRYB ON-LINE

649,00 zt netto + VAT 23 %

Cena zawiera: uczestnictwo w szkoleniu on-line, imienne zaswiadczenie / certyfikat w wersji elektronicznej
potwierdzajacy uczestnictwo w szkoleniu, materiaty szkoleniowe w wersji elektroniczne;j.

llos¢ miejsc na szkoleniu jest ograniczona. Decyduje kolejnosc zgtoszen.
Faktura VAT za szkolenie przesytana jest w wers;ji elektronicznej po szkoleniu.
RABATY:

Szkolenie moze by¢ realizowane w ramach PAKIETU SZKOLENIOWEGO (rabat 10% na wszystkie szkolenia
w pakiecie plus certyfikat specjalisty), szczegéty na stronie: https://hamilton.com.pl/szkolenia/pakiety-szkolen/ .

Zgtoszenia wystane na co najmniej 2 tygodnie przed jego terminem, objete sg rabatem 5% od ceny katalogowej
szkolenia. Druga i kolejna osoba z tej samej firmy otrzymajg rabat w wysokosci 10 %. *

*promocje nie taczg sie z innymi rabatami
*nie dotyczy szkolen w ramach pakietéw

ZASADY ORGANIZACIJI SZKOLENIA W PRZYPADKU WYBORU WERSJI ON-LINE:

Wymagania sprzetowe:

W celu prawidtowego i petnego korzystania ze szkolenia uczestnik powinien posiadac¢ urzadzenie (komputer, laptop lub
smartfon) z dostepem do Internetu, wbudowang kamerg (opcjonalnie) i mikrofonem, gtosnikami (wejscie stuchawkowe/
stuchawki). Zalecamy korzystanie z przegladarki internetowej Google Chrome.

Przed szkoleniem:

Przed szkoleniem do uczestnika zostang wystane materiaty szkoleniowe (prezentacja) w formie elektronicznej na adres
e-mail podany w zgtoszeniu.

Ponadto opiekun szkolenia wysle na adres e-mail uczestnika instrukcje niezbedne do potaczenia on-line oraz zaproszenie
do wirtualnej sali szkoleniowej / TEAMS lub ZOOM.
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Szkolenie:

Szkolenie prowadzone jest przez trenera oraz opiekuna szkolenia. Opiekun szkolenia dostepny jest na poczatku i na koncu
spotkania. W razie potrzeby kontaktu z w trakcie szkolenia opiekun dostepny bedzie pod telefonem i adresem email.
Szkolenie transmitowane jest na zywo, uczestnicy mogg zadawac pytania na biezgco, komentowac, prosi¢ o wskazowki.
Mozna tez rozmawiac z innymi uczestnikami i dzieli¢ sie spostrzezeniami. Uczestnikom nie jest udostepniana lista
obecnosci oraz lista firm. Na zakonczenie zaje¢ uczestnicy wypetniajg test wiedzy (o ile jest przewidziany) i ankiety
ewaluacyjne.

Po szkoleniu:

Uczestnicy otrzymujg certyfikat / zaswiadczenie uczestnictwa w wersji elektronicznej na adres e-mail wskazany na
zgtoszeniu.

ZGLOSZENIA:

Zgtoszenia prosimy nadsyta¢ do 7 dni przed terminem szkolenia.

Zapisy mozna dokonaé poprzez strone internetowa https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen
lub formularz zgtoszeniowy, dostepny na zyczenie.

W razie jakichkolwiek pytan lub potrzeby wsparcia technicznego prosimy o kontakt: szkolenia@jsh.com.pl
lub pod numerem telefonu: 58/ 766 99 00.

J.S. HAMILTON POLAND Sp. z 0.0. % Oddziat Tychy
™M o
ul. Chwaszczvriska 18 T+ ) 58 744 99 00 szkole 1@jsh.com. |

81- Gdynia F:+4858766 990 vww.hamilton.com.pl


https://hamilton.com.pl/szkolenia/harmonogram-szkolen
mailto:szkolenia@jsh.com.pl

